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Manuela Tina FEDER

foméans

feminin

Manager economic sucursala la Sucureata Hidrocentrale Hateg a Hidroelectrica

8a ma mentin intr-o pozitie managerialé in cadrul departamentului economic al unel companii gi
s& contribui la transformarea acesteia intr-o companie de succes



Experienta profesionald

Peripada

Numela i adresa argajatorului

Funclia sau postul ocupat

Linie de raportare directs

Linie de subordonare

Activitalj i responsabifitayi principale

16.02.2023-Prezént

Hidroelectrica - Sucursafa Hidrocentrale Hateg, B-dul, Nicolae Titulescu, Nr. 23, Hateg, Judeful
Hunedoara

Manager economic sucursala fa Sucursala Hidrocentrale Hateg a Hidroelectrica

|
Subordonatd adminisirativ managendui de sucursald

Subordonata operativ Director Directia Financiara

Coordonarea directa a 7 persoane din doua compartimente functionale (contabilitate si financiar) si
coordonarea indirectd a luturor compariimentelor funclionale ale sucursalei din punct de vedere
economic

- Organizarea, coordonarea, indrumarea ¢i controlul activitatii ecoromico-financiare a sucursalel in
conformitate cu reglementarile legale si cu strategia si polificite contabile stabilite pentru societate
Stabilirea obiectivelor generale si specifice de dezvoltare a directiel economice in concordanta cu
ohiectivele generale ale companiei
Fundamentarea, planificarea. elaborarea si urmarirea reafizéni in condilii de eficientd & Bugetulud
de Venituri 58 Cheltuieh at sucursalst
Asigurarea evidentei tehnico-operative 3 patrimoniuiul sucursalei

- Asigurarea respectari obligatiilor fiscale ale sucursalei

- Asigurarea intocmirk in lermenele prevazute a raportarior financiar-contabile si patrimoniale

- Analiza sconomica a rezultatelor financiase ale sucursatel

- Acordare de suport pentru fundameniarea planului anual de achizgl

- Fundamentarea fuxurilor de trezorene necesare desfasurdri activitati sucursalei

- Susiinersa controalelor si auditurilor 12 nivet de sucursala



Peripada
Numele si adresa angajatorului

Funciia sau postul ocupat

Linie de raportare directd

Linie de subordonare

Activitali s responsabilitdt principale

Reslizaér/proiecis importante

Perloada

Numele §t adresa angajatorulul

Funcfia sau postul coupat

Linie de raporiare directd

| 01.01.2018-15.02.2023

Hidroetectrica - Sucursala Hidrocentrale Hateg, B-dul, Nicolae Titulescu, Nr. 23, Hateg, Judetul
| Hunedoara

Hidroelectrica este fider in produciia de energie elactricd si principalul furnizor de servicii tehnologice
pentru Sisternul Energetic National din Romania

Diractor economic sucursala la Sucursala Hidrocentrale Hateg a Hidroelectrica

Subordonati administrativ directoruiui de sucursald
Subordenata operativ Manager Departament Conlabilitate

Coordonarea girecti a 7 persoane din doua compariimenie functionale (contabilitate si inanciar) si
coordonarea indirectd a tuturor compartimentelor funclionale ale sucursalei din punct de vedere
economic

- Organizarea. coordonarea. indrumerea $i controlud activitatii economico-financiare & sucursalei in
conformitate cu reglementarile legale i cu strategia si politicile contabile stabilite pentru socistate

- Stabilirea obiectivelor generale i spacifice de dezvoltare a-directiei economics in concordanta cu
obiectivele generale ale companlei

- Fundamenfarea, plenificarea, elaborarea si urmarirea realizaii in conditii de eficientd & Bugetului
de Venituri si Cheltuieli al sucursalei

- Asigurarea evidentel fehnico-operative a palrimoniului sucursalel

- Asigurarea respectarii obligaidor fiscale 2le sucursaiei

- Asigurarea Intocmitii in termenele previizute a raportaritor financiar-coniabile si palriimoniale

- Analiza economicd a rezultalefor financiare ale sucursalel

- Acordere de suport pentru fundamentarea planuls anual de achizlii

< Fyndamentarea fluxurilor de irezorerie necesare desfsurarii aclivitalii sucursalel

- Susfinerea controalelor si auditurifor la nivel de sucursala

Am parlicipat ia receptia finaia lucrariler a ohieclivele de investii istorice
AME Raul Mare Retezat
AHE Bistra- Poiana Marului- Ruieni- Polana Rusca
AHE Raul Mare Aval de Clopotiva
AHE Strei pe sector Subcetate-Simeria
Am contribuit activ 14 documentarea si implementarea de nof functionglitati in ERP-SAP

16.01.2013- 31.12.2017

Hidroelectrica - Sucursala Hidrocentrale Hateg, B-dul. Nicolae Titulescu, Nr. 23, Hateg, Judetul
Hunedoara

Hidroelectrica este lider in produchia de enetgie electrica i prncipaluf furnizor de servitii tehnologice
penlru Sistemul Energelic Nalional din Roménia

Director adjunct economic |a Sucursala Hidrocentrale Hateg a Hidroelectrica

Subordonat’ administrativ directorului de sucursald
Subordonata operativ Manager Departamens Contabilitate




Linie de subordonare

Activital gi responsabiliiati principale

Realizari/proiecte importante

Perioada

Numele si adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat
Linie de raportere directd

Linie de subordonare

Coordonarea direct? a 6 persoane din doia compartimente funclionale {comabilitate si financiar) si
coordonarea indirectd 2 tturor compartimentelor functionale ale sucursalei din punct de vedere
economic

- Organizarea, coordonarea, indrumarea si controlul activitatii economico-financiare a sucursalei in
conformitate cu reglementérile legale si cu strategia si politiclle contabile stabilite pentru societate

- . Siabilirea obiectivelor generale si specifice de dezvoltare a direcfiel economice in concordanti cu
obiectivele generale ale companiel

- Fundamentares, planificarea, elaborarea sl urmérirea realizarii In condifi de eficientd a Bugetului
de Venituri i Cheltuieli at sucursalei

- Asigurarea evidentei ichnico-operative a patrimoniului sucursalei

- Asigurarea respectarii obfigatiilor fiscale ale sucursajei

- Asigurarea intocmirii in termenele prevazute a raportaritor financiar-contabile §i patrimoniale

- Analiza economicd a rezultatelor financiare ale sucursalel

- Acordare de suport pentru fundamentarea planului anual de achiztii

- Fundamentarea fluxurilor de trezorerie necesare desfasurari activitati sucursalei

Pariiciparea la achizitia 5i contractarea celor mai importante fucran de investitii si mentenanta de la
punaréa n funcliune & centralel hidroelectrice Retezal (~ 25 milioane &)

Am participat la receptia a terminarea hicrarilor si la receptia finald a obiectivului de investiti CHE Plopi
{~ 216 milioane lei)

Am participat fa recepiia Ia terminarea iucrarilor & obiectivului de investifii CHE Bretea {~ 117 mitioane
lei pt.constructii si instalaii)

Am tacut parte din echipa de proiect pentru implementarea Emsys New
Am facut parte din echipa de implementare 3 ERP-SAP

08.12.2011 - 15.01.2013

Hidroelectrica - Sucursala Hidrocentrale Hateg, B-dul. Nicolas Titulescu, Nr. 23, Hateg, Judetul
Hunedoara

Director adjunct econemic si comercial Ja Sucursala Hidrocentrale Hateg a Hidroelectrica

| Subordonatd administrativ directorului de sucursald

Coordonarea directd a 25 de persoane din urmatoareie compartimente functionale ale sucursalel:
birou contabilitate, birou financiar, patrimoniu, serviciul contracte, birou achizitii, administrativ

Coordonarea indirects a tuturor compartimentelor funclionale ale sucursalei din punct de vedere
econdmic si comerclal



Activitayi si responsabilitédi principale

Perioada
Numele gi adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat

Linie de raportare directa

Activitall gi responsabilitati principale

Perioada

Numele si adresa angajatorului
Functia sau posiid ocupal
Linie de raportare directd

Linie de subordonare

- Organizarea, coordonarea, indrumarea $i confrolul activitaii economico-financiare §i comerciale a
sucursalel In conformitate cu reglementarile legale i cu strategia si politicile contabile stabilite
pentru societate
Stabifirea obiectivelor generale i specifice de dezvoliare a directiei economice gi comerciale in
congerdanta cu obiectivele generale ale companiel
Fundamentarea, planificarea, elaborarea si urmarirea realizérii in condifii de eficientd a Bugetului
de Venituri si Chelluieli 2l sucursalet si a Planului Anual de Achizitii
Asigurarea evidentei lehnico-operative a patrimoniului sucursalei
Asigurarea respectirii obligatilor fiscale ale sugursaléi
Asigurarea infocmirii in termenele previzute a raportarilor financiar-contabile §i patrimoniale
Analiza economich a rezuffatelor financiare ale sucursalei
Fundamentarea fluxurilor de rezorerie necesare desfaguraril activitaii sucursalei
Reprezentarea sucursalel in relatiile cu terti

10.08.2011 - 07.12.2011

Hidroelectrica ~ Sucursala Hidrocentrale Hateg, B-dul. Nicolae THulescu, Nr. 23, Hateg,
Judetul Hunedoara

Consilier de specialitate (pe probleme economice) 1a Sucursala Hidrocentrale Hateg a
Hidroelectrica

Subordenatd administrativ directorului de sucursald

- Consfliersa Directorului sucursalei In stabilirea strategiei de dezvoltare a sucursalel sub aspect
£CONOIMIc
Acordarea de asistenta de specialitate si intocmirea de documentatii cu caracter economic la
cereréa directorului de sucursald
Analiza indicatorilor de eficientd pentru perioadele de raportare si penfru prognoze

10.09.2010 - 09.08.2014

Hidroelectrica - Sucursala Hidrocentrale HATEG, B-dul. Nicolae Titulescu, Nr. 23, Hateg,
Judeful Hunedoara

Director adjunct economic si comercial la Sucursala Hidrocenirale Hateg a Hidroelectrica
Subordenats administrativ directorului de sucursald.

Coordonarea directd a 25 de persoane din urmBloarele compartimente funclionale ale sucursalei:
birou contabilitate, birou financiar, patrimoniu, serviciul contracie. birou achizifii, administrativ

Coordonarea indirectd a wituror compartimentelor functionale ale sucursalei din punct de vedere
economic si comercial



Activitatl §i responsabifitéli principale

Pericada

Numele i adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat
Linie de raportare directd

Linie de subordonare

Activitslj gi responsabilitafi principale

Realizari/proiecte importante

Peripada
Numele 3i adresa angajatoruiui

Funclia sau posiul ocupat

Organizarea, coordonarea, indrumarea si controlul activitaii economico-financiare si comerciale a
sucursalel in confermitate el reglementarile legale si cu sirategia si politiciie contabile stabilite
pentry spcietate

- Stabilirea obiectivelor generale si specifice de dezvoliare a direcliei economice st comerciale in
conpordanta cu obiecfivele generale ale companie

- Fundamentarea, planificarea, elaborarea si urmarirea realizarii In conditii de eficient a Bugetului
de Veniturt si Cheltuieli al sucursalel si a Planului Anual de Achizitii

-, Asigurarea evidenisi tehnico-operative a patrimoniviui sucursalei

- Asigurarea respectzrii obligaiilor fiscale ale sucursalei

- Asigurarea infocmirii in termenele previzule a raportérilor financiar-contabile si patrimoniale

- Analiza economics a rezultatelor financiare ale sucursalei

- Fundamentarea fluxurilor de trezorerie necesare desfasurani activitati sucursalel

- Reprezentarea sucursalei in relafiiie cu terdii

£1.08.2009 -09.04.2610

Heineken Roménia — punct de fucru Hateg

Parte a grupului internalional HEINEKEN, compania HEINEKEN din Romania a fost fondaté in anut
1998, purtand initial denumirea de Brau Union. Incepand din martie 2007, 2 fost redenumild
HEINEKEN, ea fiind unul dintre cei mai importanti jucatori pe piata producerii si comercializarii berit din
Romania.

Controller financiar regional pentru regiunea Banat - Crigana
Dirgct subordonats cortroling manageruiui si CFO Heinekers Romania

Coordonarea departamentului economic compus din 4 persoans la nivel de punct de lucny Haleg

Coordonarea indirectd a tuturor compartimentelor funclicnale ale punciului de lucru Hateg si a zone
de vanzér Banal- Crisana din punct de vedere econamic

- Fundamentarea, sustinerea §i urmarirea execuliei Bugetutui de Venitwi si Cheltuieli 12 nivel de
regiune Banat- Crisana
intocmirea si analiza rapoarielor lunare legate de costuri si vanzén la nivel de regiung Banat-
Crigana
intocmirea si analiza raporfulus funar de Working Capital la nivel de companie Heineken
Romania

- Coordonarea departamentulul economic al punctuli de lucru Hateg si asigurarea contabiitati
furnizorilor fa nivelut luturor punctelor de lucru productive ate Heineken Roménia
Responsabif costuri in cadridl echipel de implemeéntare a sistemului TPM {Total Productive
Maintenance)

- Asigurarea respectarii pofiticilor $i a proceduriior operationale ale societéti la nivel de regiune

- lderitificarea de posibilitéti de dezvoltare gi eficientizare a activitatii la nivel de regiune

Parte din echipa ce a implementat raportu! lunar de Working Capital a nivel de Heineken Roménia

Mentinerea departamentului economic af punaiulul de lucru Hateg dupa implementarea primului pas al
preeclului de externaiizare a servigiilor contabile fz nive! de Heineken Romania

Am faoul parte din echipa de implementare a sistemului TPM ia punctul de lucru Haleg

10.12.2001-31.05.2009
Heineken Roménia - punct de lucry Hatey

Contabil $ef Local gi coordonator mijloace fixe fa nivel de Heineken Romania



Linie de raportare direcld |

Linie de subordonare

Activitali st responsabiiiiaii princlpale

Realizériproiects importante

Perioada
Numele gi adresa angajatorului

Funclia sau postal ocupat

Linie de raportara directs

Linle de subordonars

Aciivitali si responsabifitat principale

Subordonat administrativ directorului punctului de lucry
Subordonata funcfional CFC Heingken Roménia si Managerului depariamentului contabilitate

Cooydonarea depariamentulul economic compus din & perseans la nivel de punct de lucru Hateg

Coordonarea indirecta a tuturor compartimentefor funciionale ale punctului de Jucru Hafeg din punct
de vedere economic

- Coordonarea activitafii financiar — contabile si fiscale ia nivel de punct de lieru Hateg

- Asigurarea ntocmirii in termenele previzute a raportariler financiar-contabile st patrimoniale

- Coordonarea contabilitdfii mifloacelor fixe 1a nivel de Heineken Roméania

- Asigurares raportarilor cAtre grup a situatiffor privind mijloacele fixe

«  Sustinerea audituritor anuale la nivel de punct de lucru Haleg pentru toatd aclivitatea si fa nivel
de Heineken Roménia pentryt mifloace fixe
Managerierea din punct de vedere a coniabiiitd}i milloacelor fixe a raportérilor lunare ale Bere
Mures pané Ia fuziunea acesieia cu Heineken Romania
Asigurarea rapoartérii privind managementul stocurilor pentru audit si management la nivel de
Heineken Romania

Key user Assel Management pentru proiectele HORA | si HORA il de implementare a SAP HeiCore

implemeritare SAP 1a nivel de puncl de lucru Hateg dup fuziunea Haber International cu Heingken
Romania

Participare la realizarea fuziunii Bere Mures cu Heineken Romania

01.04.2000-08.12.2001
Haber International Hateg

Haber Infernational definea fabnea de bere din Haleg §i a fost membra a grupului Brewery Holdings,
grup ce a definut cea mai mare cotd de piai# in domeniul producerii i comercializarii berii din Roménia

Dirgctor Economic

Subordorata administrativ directorulut Societati
Subordonata functional CFO Brewery Holdings Roméania

Coordonarea departamentului economic compus din 14 perscane si a departamentirui logistic
Courdonarea indirecta a tuluror compartimentelor functionale societlii din punct de vedere econcmic

- Elaborarea si implementarea politicilor economice ale societafi #n scopu! eficientizarii si
dezvoliari

- Asigurarea managementuiui economic al sacietat

- Organizarea $ gestionarea In mod eficient 8 intreguful parirmoniu ai societati in conformitate cu
dispozifille legaie in vigoare si cu reglementarile inteme aie societati
Intocmirea raportarior financiar-contabile sf fiscale
Intocmirea bugetelor anuale de venituri si cheltuiell s urmérirea acestora
Managerierea cash-flowuluf la nivel de societate
Analiza economico-finantiard a rezultatelor socielalii si prezentarea ¢atre Consiliul de
Adminisiratie pentru aprobare ,
Sustinerea aucityrlior anuale $i a controalelor efeciuate de catre autorital pe domeniul economic
Implementarea de programe informatice pe domeniul economic care s raspund cerinjelor
managementului si actionariafului



Realizariiproiecte importante

Perioada
Numele §i adresa angajatoruiui

Funcia sau postul ocupal

Linie de raportare directd

Linie de subordonare

Activitati 5i responsabiliiafi principale

Pericada
Numéle si adresa angajatorulu

Funclia sau postul ccupat
Linle de raporiare directa
Linie de suberdonare

Activitati si responsabilit principale

Perioads
Numele §i adresa angajatoridui

Func{ia sau postul ocupat
Linle de raporiare directd

Activitti si responsebiiitay principale

Realizarea fuziunii dintre Haber International si Haber Comercial
Realizarea fuziunii dinire Heineken Roménia si Haber Intematianal

01.03.1689. 31.03.2000
Haber Comercial Hateg
Haber Comercial a fost socletatea de distributie a berii produse de catre Haber international, fiind

parte @ grupulyi Brewery Holdings

Director economic

Subordonat’ administrativ directorului societali
Subordoniata functional CFO Brewery Holdings Roméania
Coordonarea departarnentului economic st a departamentului logistic

Coordonarea indirectd a {uturor compartimentalor functionale societsfii din punct de vedere egonomic

- Asigirarea managementului economic al societitii

- Intocmirea raportadior financiar-contabile si fiscale
Sustineres auditurilor anuale §i a controalelor efectuale de catre autoritati pe domeniul economic
Gestionarea patrimoniulu sociatafi

01.04.1998- 28.02.1989
Trust Constructii Comsid Deva

Teust Constructii Comsid Deva activa in domeniul comerului cu produse siderurgice
Economist

Direct subordonatd directorului economic i societati

Coordonarea compartimentului contabil 8 societatii compus din 3 persoane

- intocmirea batanieior lunare de verificare

~ Gestionarea conturilor de stocurf, clientf i furnizon
- Intocmirea de rapoarte economice fa cererea directorului econemic

81.10,1997- 31.03.1998
Bual Com Tech Dava

Societatea activa in domeniul prestard de servicii de contabilitate si de implementare 2 programelor
informatice, fiind centru de competentd CIEL pentru judetul Hunedoara

Contabil
Direct subordonata direciorului economic ! societati

- Asigurarea evidentelor contabile pentru clientii societi
implementarea programelor CIEL la clienh



Educatie si formare
Peripada
Calificarea

Disciplingle principale studiate/
competente profesionale dobandite

Numete si fipul institufiei de invéiamant
| furnizonsiui de formare

Nivelut In clasificarea nationala sau

internationala |-

Perigada
Calificarea

Digciplinele principale studiate/
competente profesionale dobandile

Numele si fipul institutiei de Tnvatdmant
| furnizoruldi de formare

Nivelu! in clasificarea nationala sau
internationala

Perinada
Calificarea

Disgiplinele principale studiate/
competente profesionale dobandite

Numele i tipul instituliei de Invalamant
Hurnizorutui de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationata

Cursuri/Training-uri

Aptitudini si competente
personale

Competenie tehnice

2007-2008
Master in specialtatea management financiar
Management financiar, Contabilitate de gestiune

Universitatea din Petrosani - Facultatea de Stiinte

Nivel ISCED =6

20032005
Expert contabil
Experliza contabild. audit financiar, evaluarea intreprinderilor, drept comercial

Corpul Expertilor Contabili si Contabillor Autorizati din Roménia

Asociafie profesionald

1993-1807
Economist
Economie, Statistics, Ciberneficd, Finante i Contabilitate, Cercetéri operationale, Sisteme de Calcul

Academia de Studii Economice Bucuresti - Facultatea de Cibemetica, Stalistica si Informatic
Economicd, specializarea Cibernetics Economicd

Nivel ISCED =8

- CIMF Bucuresti- Management by objactives

- CIP Bucurest - Evaluarea performaniet

- CIMP Bucuresti - Managementul schimbari

- Codecs - Management competitiv

- Cenbrut naticnal de instruire OK Service- Aprofundar privind contabilitatea financiara a firmei
- BPP Professional Educetion- Comparatie IFRS-OMF

- Cunostinte privind legislatia in domeniul economic

- Cunostinte de fiscalitate

- Cunoslinte in domeniul ecohomic, financiar, contabil ‘

- Cunostinte privind sistemele informatice ulilizate pentru gestiunea bazelor de date (SAP,CIEL)
- Cunosgtinte privind managementu! societati

- Cunostinte de legistatie in domeniul achizijiior publice



Limba materna

Limbi sir3ine cunoscute
Autoevaluare

Nivel europesn ()

Limba engleza

Limba Francezi

Competente si abilid}i sociale
Competente §i aptitudini organizatorice

Competente §i aptitudini de utilizare a
calculatorutui

Permis de conducere

Referinte

Limba roména

infelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare ia Disturs oral Exprimare scrisa
conversatie
Bt Utilizator B Utilizator B Utitizator 81 Utilizator 81 Utilizator
independent independent independent independent indepandent
81 Utilizator B1 Utilizator BY Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator
indepandent independent independent independent || independent
f'} el A 1 = 4 z A Fenin .lif’.“ ‘ ;w

Alitudine favorabila pentru schimbare si munca in echipa, comunicare si negociere.
Responsabilitale, preocupare pentru calitatea mungi, abilitatea de a conduce si dezvolta persoanele.

O buné stépanire a instrumenteior Microsoft Office {Word, Excel, Power Paint)
Cunostinte de SAP {System Applications and Products), CIEL

Categoria B

Marian FETITA - Chief Financial Officer Hidrosieclrica
Gabrigla VASILESCU -Manager Departament Contabilitate
Sebastian STROE - Manager sucursala Sucursala Hateg



