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POLITICA UZINA DE CONSTRUCTI!I MASINI HIDROENERGETICE S.R.L.

Misiunea UCMH S.R.L. .

La UCMH S.R.L., stim cé profesionalismul este esential pentru succesul nostru, aplicand
acest principiu in toate aspectele activititilor noastre; respectim natura ca pe un partener de
viatd si tratam mediul inconjurétor cu recunostinta si prietenie, recunoscénd importanta acestuia;
calitatea actiunilor si produselor noastre, va fi mereu o prioritate, asigurdndu-ne astfel
recunoagterea si aprecierea; clientul va fi intotdeauna in centrul preocupdrilor noastre
profesionale, fiind motivul existenfei noastre ca organizatie; pretuim si cultivdim relatiile dintre
colegi, care ne diferentiaza si ne valorizeaza, si de acum inainte, ne dedicdm misiunii de a fi cei

mai buni.
Viziune UCMH S.R.L.:

Managementul Uzinei de Constructii Masini Hidroenergetice S.R.L. este dedicat
dezvoltarii afacerii intr-un mod profitabil, avand mereu in vedere echilibrul intre calitatea lucrarilor

i serviciile oferite, protectia mediului, precum si securitatea si sanétatea angajatilor .

Obiectivul strategic al UCMH S.R.L este consolidarea pozitiei de lider pe piata
concurentiald a producitorilor, bazdndu-se pe doua elemente esentiale: cresterea profitabilitatii si

a cotei de piatd, pentru a forma o imagine puternica de brand.

Valorile UCMH S.R.L: profesionalism, competanta, dezvoltarea durabild, integritate si
responsabilitatea sociala.

Pentru indeplinirea misiunii sale cat gi in vederea cregterii performantelor sale, UCMH
S.R.L. 1si asuma identificarea gi respectarea legilor gi reglementdrilor nationale aplicabile,
specifice societatilor detinute majoritar de statul romén si a celor specifice standardelor 1SO
9001:2015, 1ISO 14001:2015 si ISO 45001:2018.

Avand in vedere cerintele legislatiei nationale aplicabile §i cerintele specifice
standardelor ISO pentru care compania detine certificéri, prin actiunile sale, UCMH SRL:

- Mentine orientarea pentru indeplinirea cerinfelor clientului prin mbunétitirea
continud a calitdtii produselor si serviciilor furnizate cét si pentru cresterea

satisfactiei acestuia si satisfacerea cerintelor gi agteptérilor altor parti interesate;
- Promoveaza abordarea pe haza de proces si a gandirii pe baza de risc;

- Identificd, evalueaza si monitorizeaza impactul si riscurile asociate activitatilor
desfasurate asupra mediului inconjurdtor, inclusiv cu privire la poluare sgi
implementeaza solutii pentru atenuarea impactului prezent si potential;



- Propune cresterea permanenta a performantei sale de mediu, ca unul dintre factorii
importanti pentru o dezvoltare durabila;

- Asigurd conditii de lucru sigure si sandtoase pentru prevenirea traumatismelor si

bolilor determinate de munca;

- Sustine eliminarea pericolelor gi reducerea riscurilor de sdnétate gi securitate in

munca;
- Asigurd consultarea gi implicarea lucratorilor;

- Mentine si imbunatateste un sistem de management integrat calitate- mediu- sédnétate
si securitate ocupationala eficace;

- Respecta dreptul angajatilor la asociere gi la negociere colectiva;

la masuri in vederea identificarii gi eliminarii discriminarii in procesul de angajare si
pe perioada angajarii;
- Definegte, comunica gi monitorizeaza respectarea Codului de etica si conduita

profesionald, a Agendei de integritate gi a Planului de integritate al UCMH S.R.L. ;

- Interzice si condamna orice forma de coruptie, inclusiv mita.

Uzina de Constructii Masini Hidroenergetice S.R.L. pentru a realiza imbunatatirea
continua a sistemului de management integrat aplica conceptul Planificd — Efectueaza — Verifica —

Actioneazi - iImbunititirea continua.

Uzina de Constructii Masini Hidroenergetice S.R.L. va comunica periodic progresul sau

in implementarea acestei politici gi atingerea obiectivelor stabilite.
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