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Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa(e)
Telefon{oane)
E-mail(uri)

Stare civila
Nationalitate(-tafi)
Data nagterii

Sex

Experienta profesionala

Pericada
Functia sau postul ocupat
Activitdti si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitdtii sau sectorul de activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat
Activitaii si responsabilitaii principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitdtii sau sectorul de activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Pericada

SARBU Anca

Casatorita

ROMANA

FEMININ

Martie 2025 - prezent
Administrator - Consiliu de administratie

participarea si exprimarea votului in cadrul oricarei si tuturor sedintelor Consiliului de Administratie; in
cadrul comitetelor consultative infiintate la nivelul Consiliului de Administratie, conform Cadrului legal
aplicabil; verificarea functionarii sistemului de control intern managerial;aprobarea incheierii de
contracte, in limitele prevézute de actul constitutiv, de hotarari ale adunarii generale a asociatilor,
precum si de Cadrul legal aplicabil; convocarea/sau dupd caz avizarea convocarii adundrii generale a
asociatilor in conformitate cu prevederile statutare si ale Cadrului legal aplicabil, s& organizeze
adunarile generale ale asociatilor, recomandari privind repartizarea profitului;avizarea proiectului
bugetului de venituri si cheltuieli al Societétii; adoptarea mésurilor necesare pentru protejarea
patrimoniului Societatii; sa evite si s& aducd la cunostinta Consiliului de Administratie si asociatilor, in
scris, conflictele de interese in raport cu Societatea si sa se abtind s participe la dezbaterile si sa
voteze asupra problemelor in legaturd cu care se afld in Conflict de Interese;urméreasca procesul de
|raportare financiard semestriald cu respectarea cadrului legal,

S.C. TELEGONDOLA-MAMAIA SRL
TRANSPORTURI

Decembrie 2023 - prezent
Administrator

Administrarea si organizarea muncii in constructii, coordonarea contractorilor din constructii, asigurarea
aproviziondrii cu materiale , verificarea cantitétii st calitatii acestora, luarea deciziilor tehnice cu privire la
anumite operatiuni de constructii, supravegherea muncitorilor si asigurarea ca se respecta normele de
sdndtatex si securitate in munca, implementarea politicii de vanzare, verificarea Tntocmirii corecte a
documentelor privind opertiile contabile si respectarea legislatiei financiar-contabile, asigurarea unor
conditii propice deruldni activitasii firmei

S.C. AMIRA EVO SRL
ICONSTRUCTII

August 2012 - prezent
Specialist Resurse Umane - Conformitate ( resurse umane) - Sucursala Constanta

Recrutare si selectie personal, intocmirea dosarelor de pensionare, intocmire contracte de muncé,
decizii de incetare CIM, decizii de delegare, decizii de suspendare CIM, intocmire acte aditionale
privind modificarea unor elemente ale CIM, inregistrarea acestora in Revisal si in programul de
personal, intocmire decizii de sanicionare, intocmire comunicdri ctre Serviciul Financiar
{compensare CO ptr plecati, acordare gratificatii, reveniri din CIC, CM de lunga duratd), intocmire
adeverinte in baza documentelor aflate in arhiva unitéttj, solicitari pentru analize medicina muncii,
Situatie posturi vacante ANOFM, stat de functii nominal, situatii numar mediu salariati, intocmire fise
post, fise de evaluare, state de functii, intocmire anunturi de recrutare.,

Compania Naftionald POSTA ROMANA S.A — Sucursala Constanta
SERVICII POSTALE

August 2010 - august 2012
|



Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitéi principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitdfii sau sectoru! de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitai si responsabilitdti principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitaii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitafi si responsabilitdti principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Pericada

Functia sau postul ocupat
Activitafi si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Educatie si formare
Pericada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele i tipul instituiei de nvétdmant
[ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele i tipul institutiei de invatdmant
/ furnizorului de formare

Economist - Serviciul Resurse Umane Constanta - DRP Constanta

Salarizarea personalului, intocmire de adeverinte de calificare, intocmire situaii statistice
Compania Nattionald POSTA ROMANA S.A - Directia Regional4 de Postd Sud-Est
SERVICII POSTALE

Septembrie 2006 - august 2010
Economist - Serviciul Financiar Trezorerie Bugete

Analiza numerarului transmis cétre oficii postale, comenzi de numerar la banci, Situatia depozitelor
bancare zilnice la nivelul OJP, situatia disponibilitatilor din cont; Situa%ia lunard a prestatiilor (PP),
pe indicatori, sucursale specializate, OJP-uri;Situatia lunard a veniturilor (VP), pe indicator,
sucursale specializate, OJP-uri;Situatia lunard a cheltuielilor (CP), pe indicatori, sucursale
specializate; Elaborarea de tarife si comisioane pentru contracte comerciale;

Documentare, fundamentare si elaborare de tarife pentru serviciul universal si neuniversal si
comunicarea in retea;Bugetul de venituri si cheltuieli al DRP Sud-Est; defalcarea veniturilor si
cheltuielilor din BVC aprobat pe OJP-uri;Executia lunara a bugetului de venituri si cheltuieli; situaia
comparativa a principalilor indicatori economico-financiari realizaf;

Compania Nationald POSTA ROMANA S.A - Directia Regional de Posta Constanta
SERVICII POSTALE

lunie 2004 - august 2006
Revizor specialist gestiune

Verificarea financiard a tuturor oficiilor postale din cadrul DRP Constanta o
Efectuarea cercetdriilor disciplinare prealabile urmare evenimentelor inregistrate, conform
reglementarilor in vigoare;

Efectuarea de analize si elaborarea de mésuri pentru imbunatatirea situatiei economice in domeniu;

Urmarirea aplicérii actelor normative emise de organismele abilitate prin lege pe linia controlului
financiar de gestiune, la nivelul tuturor structurilor.

Compania Nationald POSTA ROMANA S.A - Directia Regionald de Posta Constanta

SERVICII POSTALE

lunie 2002 - mai 2004

Economist - Birou Bugete, Analize Economice

BuggtJuI!’de_venituri si cheltuieli al DRP Constanta; defalcarea veniturilor si cheltuielilor din BVC aprobat
pe -uri; ,

Executia lunard a bugetului de venituri si cheltuieli; situatia comparativé a principalilor indicatori
economico-financiari realizati;
Situatia lunara a prestatiilor %PP), pe indicatori, OJP-uri;

Situatia lunara a veniturilor (VP), pe indicatori, OJP-uri;

Situatia lunard a cheltuielilor (CP), pe indicatori, sucursale specializate

Elaborarea de tarife si comisioane pentru contracte comerciale;

Documentare, fundamentare si elaborare de tarife pentru serviciul universal si neuniversal si
}comunicarea in retea;

Situatia privind structura lunard a fondului de salarii, a evolutiei fondului de salarii si a castiFului salarial in
anul curent, situatia realizarilor statistice (operative) privind veniturile din activitatea.de exploatare pe
sucursale specializate, OJP-uri

Compania Nationald POSTA ROMANA S.A - Directia Regionala de Posti Constanta
SERVICII POSTALE

Sepembyrie — octombyrie 2019
Inspector n domeniul securitafii si sanatatii in munca

| Centru pentru formare Structural Euro Fond and Training Bucuresti
Mai 2011

Inspector resurse umane

Centru pentru formare si dezvoltare regionald Constanta



Nivelul in clasificarea nationald sau
internationald

Pericada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea national3 sau |
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invéatdmant
! furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationald

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e) l

Limba(i) strdind(e) cunoscutd(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba
Limba

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini :
organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Alte competente si aptitudini
Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

1997 - 2001
Economist
Finante contabilitate

Universitatea Ovidius Constanta — Facultatea de Stiinte Economice

1993 - 1997
Diplomd de hacalaureat
Matematicd - Fizica

Liceul Teoretic Ovidius Constanta

Roména

Engleza, Franceza

intelegere Vorbire
Ascultare Citire Participare la Discurs oral
| _ conversatie
Cl  engleza  CL| engleza |Cl  engleza |Cl|  engleza

franceza |Bl  franceza

Bl francezi Bl franceza B1
{*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Straine

Scriere |
Exprimare scrisd |

|

C1
Bl

engleza
franceza

Bune competente de comunicare, relationare si organizatorice dobandite prin experienta proptie

Competente manageriale inlocuitor Seffexpert Compartiment Resurse Umane

Word; Exceel, Microsoft Ofiice, Outlook express, etc

Contabilitate., lucru Tn echipa, comunicare, bun organizator si coordonator

Categoria B / dobandit in 1996

Sunt o persoand echilibratd, flexibild, comunicativa, ambitioasa, sociabild imi place sa citesc, s&

calatoresc si sa ascult muzicd



